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  Santa Marta, DTCH.  
12 DE AGOSTO DEL 2026 

SEÑOR(A) PAOLA BEATRIZ IBARRA PEREZ  
DIRECCIÓN: MZ K CASA 7 VILLAS DE ALEJANDRIA 
CORREO ELECTRÓNICO: paolaibarraz1@gmail.com 
  
REFERENCIA: Invitación a pasar propuesta para contrato de prestación de servicios 
 
La administración de la E.S.E. Alejandro Próspero Reverend le invita a presentar propuesta para 
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES O TÉCNICOS, según las siguientes necesidades. 
 

1. PLAZO DEL CONTRATO  
 

Fecha de inicio Fecha de terminación Duración 

A partir de fecha 
de ejecución en 
SECOP II 

31 DE DICIEMBRE DEL 2026 O 
SEGÚN CAUSALES DE 
TERMINACIÓN DESCRITO EL 
NÚMERAL 8 DEL CLAUSULADO 
DENOMINADO “CAUSALES DE 
TERMINACIÓN” 

Desde la fecha de ejecución en SECOP II 
hasta el 31 DE DICIEMBRE DEL 2026 O 
SEGÚN CAUSALES DE TERMINACIÓN 
DESCRITO EL NÚMERAL 8 DEL 
CLAUSULADO DENOMINADO 
“CAUSALES DE TERMINACIÓN” 

 
2. LUGAR DE EJECUCIÓN 

 
La prestación de servicio se ejecutará en la Zona Rural y Urbana del Distrito Turístico Cultural e 

Histórico de Santa Marta. 

 
3. VALOR Y FORMA DE PAGO 

 

Valor total VEINIUN MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS 
COLOMBIANOS ($21.825.000) 

Valor mensual La ESE ALPROREV pagará al contratista UN (01) PAGO por DOS MILLONES 
CUATROSCIENTOS VEINITICINCO MILPESOS COLOMBINOS ($2425000) 
CUATRO (04) PAGOS por un valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS 
CINCUENTA MIL PESOS COLOMBIANOS ($4.850.000) durante la vigencia del 
contrato, tomando como base unos honorarios por cumplimiento de la 
CLAUSULA TERCERA “OBLIGACIONES” por un valor de hasta la ejecución del 
mismo, y el pago estará sujeto a la programación mensual de pagos de la E.S.E. 
ALPROREV, los cuales se encuentran contemplados en el Plan Anual de 
Adquisiciones 2026. 
 

 
4. ACTIVIDADES A REQUERIR U OBLIGACIONES ESPECÍFICAS NECESITADAS POR LA 

ESE 
 

1. Apoyar la programación y el seguimiento a las acciones que garanticen el cumplimiento de los 

objetivos y el alcance de las metas de cobertura del Programa.2. Coordinar, con el apoyo del 

Promotor de Salud, la elaboración, actualización y remisión del análisis de contexto municipal, de 

conformidad con los formatos e instrumentos definidos por el Ministerio de Salud y Protección Social, 

para orientar la focalización, planeación e implementación del Programa en el territorio.3. Realizar la 

programación y planeación de las atenciones y valoraciones para el cumplimiento de las metas de 

atención psicosocial establecidas y definidas por el MSPS.4. Hacer seguimiento al proceso de 

focalización para el alcance y seguimiento de las metas de cobertura del Programa. Esto incluye la 

focalización de Población Víctima en el RUV y reconocidas en sentencias y fallos judiciales y para 

cuando aplique la activación de la ruta para la atención de niños, niñas y adolescentes en 

restablecimientos de derechos.5. Coordinar, con la oficina de talento humano de la ESE, el 

desarrollar de los procesos de formación y cualificación del Equipo de Atención Integral (EAI), 

incluyendo la réplica de contenidos metodológicos definidos por el MSPS y el seguimiento al 

cumplimiento de los procesos formativos requeridos para la implementación del Programa.6. 

Orientar y hacer seguimiento del EAI, que permita la implementación de los procesos de atención 

psicosocial y atención integral en salud conforme a las metas establecidas y los lineamientos 
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entregados por el MSPS verificar y acompañar el cumplimiento del desarrollo del seguimiento de las 

actividades programadas en los planes de atención integral por parte del profesional de enfermería, 

las cuales serán verificadas por medio del formato establecido por el MSPS para tal fin y deberán 

estar cargadas en el Aplicativo Web del Programa.7. Socializar con el EAI, los resultados del 

seguimiento desarrollado a las actividades programadas en los Planes de Atención Integral.8. 

Apoyar las actividades de formación para la incorporación del enfoque psicosocial en la atención en 

salud con los actores del SGSSS [Secretarías, EPS e IPS], en armonía con los lineamientos técnicos 

establecidos por el MSPS.9. Apoyar las acciones de incidencia del territorio para la gestión del 

Protocolo de Atención Integral en Salud con enfoque psicosocial para víctimas del conflicto armado 

de conformidad con los lineamientos dados por el MSPS.10. Desarrollar acciones de articulación, 

coordinación, monitoreo y seguimiento para la implementación del Programa con las Secretarías de 

Salud, las Mesas de Participación Efectiva de Víctimas, las EAPB, los prestadores de servicios de 

salud y demás actores del SGSSS y del SNARIV presentes en el territorio, conforme a las 

disposiciones de la Ley 1448 de 2011 y los lineamientos establecidos por el MSPS.11. Contar con 

la certificación de aprobación del curso “Atención con enfoque psicosocial a víctimas del conflicto 

armado”, con una intensidad mínima de 40 horas, con el fin de fortalecer las competencias técnicas 

y conceptuales para la atención integral con enfoque diferencial y psicosocial a las víctimas del 

conflicto armado.12. Acompañar la implementación de las acciones de formación, cuidado 

emocional, al talento humano conforme a los lineamientos entregados por el MSPS.13. Apoyar la 

implementar las acciones de acompañamiento técnico y seguimiento dirigidas a los Equipos de 

Atención Integral (EAI), con el propósito de fortalecer sus capacidades para la atención integral en 

salud con enfoque psicosocial.14. Realizar seguimiento a la activación y funcionamiento de las rutas 

de atención en salud física, mental y psicosocial, así como a los procesos de referencia y 

contrarreferencia requeridos para garantizar la continuidad e integralidad de la atención de las 

víctimas.15. Apoyar el seguimiento y cierre de los Planes de Atención Integral, verificando el 

cumplimiento de las actividades definidas por el EAI y la gestión de las necesidades identificadas 

durante el proceso de atención.16. Realizar seguimiento a los profesionales psicosociales en el 

registro y cargue oportuno de la información resultante del proceso de atención psicosocial y atención 

integral en salud, en el sistema de información e instrumentos definidos para tal fin, garantizando la 

calidad de los datos reportados, así como su consolidación. Lo anterior, conforme al procedimiento 

de auditoria al cargue y conforme a los lineamientos definidos por el Archivo General de la Nación. 

Hacer seguimiento al proceso de gestión documental, que permita garantizar la disposición del 

archivo físico del proceso de atención, así como la custodia y preservación a largo plazo de la 

información producida.17. Apoyar y participar en el desarrollo de espacios participativos de 

investigación, tales como grupos focales, entrevistas, talleres y demás actividades definidas por el 

Ministerio de Salud y Protección Social, dirigidas a víctimas del conflicto armado, coordinadores de 

las E.S.E. de nivel primario priorizadas y actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud 

(SGSSS). Para la implementación de la Resolución 327 de 2026, el Coordinador deberá facilitar la 

participación de los Equipos de Atención Integral (EAI), de las víctimas y de los demás actores 

convocados, así como brindar el apoyo requerido para el desarrollo de las actividades de 

investigación y sistematización definidas en los presentes lineamientos.18. Identificar y priorizar, 

junto con los Equipos de Atención Integral (EAI), los casos individuales o familiares que presenten 

mayores niveles de afectación en salud física, mental o psicosocial, en especial aquellos 

relacionados con hechos victimizantes de alta complejidad, tales como vinculación, reclutamiento y 

utilización de niñas, niños y adolescentes en el conflicto armado, tortura, desaparición forzada y 

delitos contra la libertad e integridad sexual. Así mismo, informar estos casos al Asesor Regional del 

Programa para la gestión del acompañamiento técnico correspondiente y realizar seguimiento a las 

acciones definidas para su atención integral.19. Apoyar la elaboración de los informes técnicos y 

financieros establecidos para el seguimiento a la implementación del Programa, en los formatos 

definidos por el MSPS.20. Llevar a cabo la revisión y consolidación consistente, coherente, 

descriptiva y analítica de los documentos e informes solicitados en el marco del desarrollo del 

Programa.21. Velar por la adopción de las herramientas y formatos elaborados por el MSPS para 

realizar el seguimiento a la ejecución de los recursos, garantizando que los mismo reflejen el número 

de atenciones realizadas y los recursos ejecutados. 

5. FORMA DE PAGO 
 

La ESE ALPROREV pagará al contratista UN (01) PAGO por DOS MILLONES 

CUATROSCIENTOS VEINITICINCO MILPESOS COLOMBINOS ($2425000) CUATRO 

(04) PAGOS por un valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL 
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PESOS COLOMBIANOS ($4.850.000) durante la vigencia del contrato, tomando como 

base unos honorarios por cumplimiento de la CLAUSULA TERCERA “OBLIGACIONES” 

por un valor de hasta la ejecución del mismo, y el pago estará sujeto a la programación 

mensual de pagos de la E.S.E. ALPROREV, los cuales se encuentran contemplados en el 

Plan Anual de Adquisiciones 2026. 

Pagaderos dentro de los diez (10) días siguientes a la presentación de la lista de chequeo según 

el número de pago descrito en el formato: F-A-PAG-003 Lista chequeo cuenta de cobro  

 
6. ENTREGA DE LA PROPUESTA:  
 

Si considera que cumple con los requisitos exigidos para esta contratación deberá remitir una 

propuesta antes del 16 DE AGOSTO DE 2026, especificando bajo la gravedad de juramento que si 

cumple con el perfil y adjunta los documentos ciertos y verídicos que se exigirán para elaborar el 

contrato de prestación de servicios. Así mismo deberá contar con afiliación al sistema de seguridad 

social integral. 

 

 


